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Preambule

Tato vyhlaska v souladu se Stipendijnim Fadem Mendelovy univerzity v Brné, v platném znéni, (déle jen
Lstipendijni fad”) upfesnuje nékteré podminky pfiznani stipendii studentu studijniho programu
uskutecnovaného Provozné ekonomickou fakultou Mendelovy univerzity v Brné (dale jen ,student
fakulty”) a absolventu studijniho programu uskutecfovaného Provozné ekonomickou fakultou
Mendelovy univerzity v Brné (dale jen ,absolvent fakulty”).

~ Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Pravomoc rozhodovat o pfislusném stipendiu vymezuje stipendijni fad, zejména ¢lanky 3, 11 a 18.

(2) Zadost o piiznani stipendia se zpravidla podava elektronicky prostfednictvim Kontaktniho centra
UIS, neni-li explicitné stanoveno jinak.

(3) Priznana stipendia jsou vyplacena na bankovni ucet studenta, popf. absolventa evidovany za timto
ucelem v UIS, student je povinen zkontrolovat Uplnost a spravnost evidovanych udaja.

(4) Pojmenovani jednotlivych druht stipendii vyuziva terminologii zavedenou v €l. 2 stipendijniho fadu.

Clanek 2
Prospéchové stipendium

(1) Prospéchové stipendium lze pfiznat studentu fakulty zapsanému do prezenéni formy bakalarského
anebo navazujiciho magisterského studijniho programu pfi naplnéni podminek uvedenych zejména
v €l. 4 stipendijniho fadu, pokud sou€asné spliuje nasledujici podminky:

a) byl studentem fakulty v pfisluSném programu studia po celé dva pfedchozi semestry (dale jen
,fozhodné obdobi);

b) ziskal v rozhodném obdobi alespon 50 ECTS kredit{;

c) jeho ,Vazeny prumér z odstudovanych pfedmétl za rozhodné obdobi (véetné nelspésné
ukonéenych pfedmétd)” za rozhodné obdobi nepfesahl hodnotu 1,5;

d) celé rozhodné obdobi musi byt soucasti standardni doby studia pFisluSného studijniho
programu navySené maximalné o jeden rok.

(2) Vyse pfiznaného prospéchového stipendia je odvisla od studijnich vysledkud student( fakulty, poctu
studentd fakulty spliujicich podminky vyplaty prospéchového stipendia a vySe disponibilnich
financnich prostredkd stipendijniho fondu fakulty.

(3) Absolventu fakulty, jehoz vynikajici studijni vysledky za celé bakalafské nebo navazujici
magisterské studium byly ocenény ,Cenou dékana“ podle ¢l. 27 odst. 2 Studijniho a zkuSebniho
fadu Mendelovy univerzity v Brné, v platném znéni, (déle jen ,studijni fad"), Ize pfiznat zvlastni
formu prospéchového stipendia az do vySe 15 000 K&.

(4) Absolventu fakulty, kterému za obhajeni bakalafské anebo diplomové prace bylo udéleno
,Pochvalné uznani dékana“ podle ¢l. 27 odst. 3 studijniho Fadu, lze pfiznat zvlastni formu
prospéchového stipendia az do vySe 10 000 K.

(5) Zadost o pfiznavani prospéchového stipendia student nepodava, veskeré podklady pro pfiznani
stipendia jsou prubézné evidovany v UIS. Stipendium se pfiznava jednordzové za uplynuly
akademicky rok.

Clanek 3
Stipendium za tvurci vysledky
(1) Studentu fakulty Ize pfiznat stipendium za autorstvi anebo spoluautorstvi:

a) puvodni védecké prace v ¢asopise s nenulovym impakt faktorem indexovaném databazi Web
of Science (SSCI, SCIE) za kazdou setinu AIS ¢asopisu do vySe 500 K&, minimalné vSak
10 000 K& a maximalné vSak 60 000 K¢ za cely vysledek pfed zohlednénim ustanoveni odst. 2;
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b) puvodni védecké prace v Casopisu indexovaném v databazi Scopus v zavislosti na kvartilu
Casopisu v této databazi do vysSe 5 500 K¢, 7 000 K&, 8 500 K& a 10 000 K¢;

c) patentu, pramyslového vzoru, software’, datové sady? a to do vySe 30 000 K¢;
d) plGvodni védecké prace zvefejnéné v jiné védecké publikaci, a to do vySe 5 000 K.

(2) Pri stanovovani vySe stipendia se zohledni podil studenta a rozsah afiliace fakulty na tviréim
vysledku, kvalita pfisluSného ¢asopisu a jeho vydavatele, popf. kvalita vystupu.

(3) Podminkou pfiznani stipendia je afiliace vysledku fakulté, pfidéleni DOI a jeho fadné vlozeni
prostfednictvim Hlasenky do evidence v ramci systému OBD za Ucelem evidence v Rejstiiku
informaci o vysledcich (tzv. ,RIV”).

(4) Zadosti o pfiznani stipendia za tviréi vysledky se podavaji pribézné, véetné dolozeni prislusného
vysledku. Stipendium se pfiznava jednordzoveé za prislusny tvarci vysledek.

Clanek 4
Stipendium na tvurci ¢innost
(1) Studentu fakulty, ktery se aktivné podili na tvarci €innosti pracovisté fakulty, Ize pfiznat stipendium
v zavislosti na rozsahu a odbornosti realizované €innosti. Stipendium se zpravidla pfiznava na jeden
akademicky rok, neni-li pisemnou smlouvou podle odstavce 3, popf. podminkami grantu stanoveno
jinak.
(2) Stipendium na tvaréi €innost Ize pfiznat na navrh vedouciho pracovisté fakulty, na némz student

vykonava pfislusnou tvaréi ¢&innost, nebo na navrh feSitele grantu, pokud je financovano
z finan¢nich prostfedk( grantu.

(3) Pred priznanim stipendia je se studentem fakulty uzavfena pisemna smlouva stanovujici rozsah

tvlréi ¢innosti a obsahujici zavazek studenta vefejné prezentovat vysledky své tvuréi €innosti.

Clanek 5
Mimoradné stipendium
(1) Davodem pfiznani mimoradného stipendia studentu fakulty je zejména:

a) dosazeny mimoradny Uspéch pfi reprezentaci univerzity a fakulty, ¢elni umisténi v soutézich
na mezinarodni a narodni Grovni;

b) dosazeny mimoradny Uspéch v oblasti studia anebo tvirci ¢innosti;
c) dalsi vyznamna ¢innost konana ve prospéch univerzity, fakulty a akademické obce;
d)

e) jiny pfipad hodny zvlastniho zfetele.

mimoradny a pfikladny ¢in ve prospéch spole¢nosti, univerzity, fakulty;

(2) Mimoradny uspéch v oblasti studia anebo tvaréi &innosti musi byt dosazeno v aktualnim
bakalafském anebo navazujicim magisterském studiu. Za mimoradny uspéch v oblasti studia se
povazuje zejména:

a) ziskani externiho certifikatu prokazujiciho vysokou znalost v oblasti souvisejici s programem
studia (indikativni pfehled je uveden v pfiloze €. 1);

b) ziskani externiho certifikatu prokazujiciho znalost ciziho jazyka na Urovni odpovidajici Urovni
alespon C1 podle ramce CEFR;

1 Softwarem se pro Ggely této vyhlasky rozumi samostatné vyuzitelny program nebo soubor strojovych instrukci, ktery je unikatnim
vysledkem tvaréi €innosti, je vefejné dostupny a je doplnén technickou dokumentaci. Software musi byt doplnén recenzovanym
¢lankem anebo vystupem typu working papers uvefejnénym vyzkumnou organizaci.

2 Datovou sadou se pro G&ely této vyhlasky rozumi soubor dat, ktery zahrnuje strukturované a vefejné pristupné tdaje o
puivodnich vysledcich vyzkumu a vyvoje. Udaje datové sady umoziiuji dalsi vyzkum zkoumaného jevu anebo poskytuji informace
0 jevu kone¢nému uzivateli. Datova sada musi byt doplnéna recenzovanym ¢&lankem anebo vystupem typu working papers
uvefejnénym vyzkumnou organizaci.
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(3)

(4)

c) umisténi mezi 5 % nejlepSich studentt studovaného programu uskute¢hovaném v ¢eském
jazyce, resp. mezi 20 % nejlepSich studentl studovaného programu uskute¢fiovaném
v anglickém jazyce, a to podle studijniho priméru ,vazeny prdmér z odstudovanych predméti
(v€etné nelspésné ukonéenych predmétl)” za predchozi semestr* pfi sou¢asném ziskani
alespon 20 ECTS kreditl a nepfekroceni standardni doby studia v hodnoceném predchozim
semestru.

Dal8i vyznamnou cinnosti ve prospéch univerzity, fakulty a akademické obce je zejména:
a) Ucast na studentskych a odbornych soutézich, a s tim souvisejici pfikladna reprezentace;
b) vyznamny podil na organizaci studentskych aktivit a ¢innost ve prospéch akademické obce;
€) vyznamné pfispéni k budovani vztaht s vefejnosti a naplfiovani tfeti role univerzit.

Zéadost o pfiznani mimoradného stipendia podle odst. 2 pism. c) student nepodava, o ptiznani
stipendia rozhodne dékan podle Udaju evidovanych v UIS. Mimofadna stipendia muze dékan pfiznat
rovnéz na navrh vedouciho pracovnika anebo i bez navrhu.

Clanek 6
Doktorandské a doktorské stipendium

Studentu fakulty zapsanému do doktorského studia, jemuz prvni vyukové obdobi zapocalo 1. zafi
2025 a pozdéji, nalezi pfi splnéni podminek uvedenych v ¢&l. 20 stipendijniho fadu doktorské
stipendium. Studentu fakulty zapsanému do doktorského studia, jemuz prvni vyukové obdobi
zapocalo pred 1. zafi 2025, nalezi pfi splnéni podminek uvedenych v ¢l. 19 stipendijniho fadu
doktorandské stipendium. Pro Uc€ely tohoto ¢lanku se doktorskym stipendiem nadale rozumi i
doktorandskeé stipendium.

Doktorskeé stipendium je pfiznavano jako pravidelna mésic¢ni ¢astka vyplacena celoro€né zpétné za
uplynuly kalendafni mésic. Doktorské stipendium je pfiznavano na zakladé zadosti studenta fakulty
zpravidla podané prostifednictvim UIS, a to zvlast na obdobi z&fi az unor nasledujiciho roku (dale
jen ,prvni hodnocené obdobi)“ a na obdobi bfezen az srpen (dale jen ,druhé hodnocené obdobi*).

Hodnoceni plnéni studijnich povinnosti studenta fakulty definovanych ve Studijnim a zkuSebnim
fadu a vyplyvajicich z jeho individualniho studijniho planu pfislu§nou oborovou radou probiha
minimalné dvakrat ro¢né, typicky v Unoru a srpnu. Na zakladé vysledkd hodnoceni plnéni studijni
povinnosti studentem pfislu§na oborova rada navrhuje dékanovi:

a) snizeni doktorského stipendia na polovi¢ni vySi; pokud student fakulty zavaznym zplGsobem
neplni své studijni povinnosti;

b) odejmuti doktorského stipendia, pokud student fakulty zvlast zavaznym zplsobem porusuje
své studijni povinnosti.

Povinnym podkladem hodnoceni pInéni studijni povinnosti je bodové hodnoceni aktivit a vysledku
studenta. Pro kazdé hodnocené obdobi jednotlivych ro¢nikl( studia jsou v pfiloze €. 2 Pravidla
hodnoceni plnéni studijnich povinnosti studentem doktorského studia stanovena pfislusna kritéria
plnéni studijnich povinnosti, dale soupis hodnocenych aktivit a jejich vysledkd. Do vysledku prvniho
hodnoceného obdobi jednotlivych ro€nikd doktorského studia se zapocitavaji aktivity prikazné
naplnéné do konce ledna, do vysledkd druhého hodnoceného obdobi pak aktivity prikazné
naplnéné do konce Cervna.

Student fakulty zavaznym zplsobem neplni své povinnosti, pokud v hodnoceném obdobi
prislusného rocniku doktorského studia nesplnil kritéria fadného plnéni studijnich povinnosti a
soucasné splnil kritéria zavazného neplnéni studijnich povinnosti uvedena v pfiloze €. 2.

Student fakulty zvlasté zavaznym zplsobem porusuje své studijni povinnosti, pokud v hodnoceném
obdobi pfislusného ro¢niku doktorského studia nesplnil kritéria zavazného neplnéni studijnich
povinnosti uvedena v pfiloze €. 2.

Pfi opétovném zapisu do studia po preruSeni pfisluSsna oborova rada hodnoti pInéni studijnich
povinnosti za posledni hodnocené obdobi pfed pferusenim studia.
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(8) Dékan muze na odGvodnény navrh pfislusné oborové rady, Skolitele studenta, vedouciho pracovisté
anebo feSitele grantu pfiznat studentu jednorazové doktorské stipendium za dosazené Uspéchy
souvisejici s doktorskym studiem anebo na podporu aktivit s timto studiem souvisejicich.

Clanek 7
Zavérecéna ustanoveni

(1) Touto vyhlaSkou se rusi vyhlaSka dékana €. 1/2024 o upfesnéni podminek pfiznavani stipendia ze
dne 27. 8. 2024, &. j.: UM/16435/2024-1.

(2) Tato vyhlaska dékana nabyva platnosti dnem zvefejnéni a uc€innosti 10. zafi 2025.

Brno 8. zafi 2025

doc. Ing. Svatopluk Kapounek, Ph.D., v.r.
dékan

Zverejnéno ve vefejné ¢asti internetovych stranek fakulty dne: 8. zafi 2025.



Dalsi predpisy Provozné ekonomické fakulty Mendelovy univerzity v Brné

Priloha €. 1: Indikativni prehled certifikata

Nize uvedeny pfehled mé indikativni charakter, neobsahuje Uplny vycet certifikatd. Jeho cilem je ukazat
obvyklé certifikaty, které mohou byt podkladem pro pfiznéni stipendia.

Dékan prfed pfizndnim stipendia zpravidla pozada odborny ustav o vyjadfeni ohledné néro¢nosti
certifikatu. S pfipadnymi dotazy se obracejte na studijni oddéleni fakulty.

Oblast financi a finanénich trha:
e (spésné absolvovani zkousky a ziskani certifikatu CFA (https://www.cfainstitute.orq);
e  (spésSné absolvovani zkousky podle zakona o podnikani na kapitalovém trhu
(https://efpa.cz);
e (spésné absolvovani zkousky podle zakona o spotrebitelském Uvéru (https://efpa.cz);
e Uspédné absolvovani zkoudky podle zakona o distribuci pojisténi a zajisténi
(https://efpa.cz).

Oblast ucetnictvi a dani:
e  kvalifikacni stupen ,Certifikovany ucetni* (https://www.icu-praha.cz);
o kvalifikagni stupefi ,Ugetni expert* (https:/www.icu-praha.cz);
o certifikované cykly od Contoller Institut (https:/www.controlling.cz/nabidka/certifikovane-
CykKly);
e zkou$ky v systému ACCA (https://www.accaglobal.com).

Oblast managementu:
e PRINCE2® Foundation (http://www.prince2.com);
. PRINCE2® Practitioner (http://www.prince2.com);
. IPMA Level D (https://www.ipma.cz/certifikace).

Oblast sitovych technologii:
e  (Cisco Systems (https://www.cisco.com/c/en/us/training—events/training—
certifications/exams/current—list.html);
e CompTIA Network+ (https://www.comptia.org/certifications/network);
e Juniper Networks (https://www.juniper.net/us/en/training/certification.html);
e  MikroTik (https:/mikrotik.com/training/about).

Operacni systémy a virtualizace:

e CompTIA Linux+ (https://www.comptia.org/certifications/linux);

e  Google Associate Cloud Engineer (https://cloud.google.com/learn/certification/cloud-
engineer);

. Linux Professional Institute (https://www.Ipi.org/our-certifications/Ipic-1-overview);

¢ Red Hat Certified System Administrator
(https://www.redhat.com/en/services/training/ex200-red-hat-certified-system-administrator-
rhcsa-exam);

. Microsoft (https://learn.microsoft.com/en—us/certifications/browse/);

e VMware Certified Technical Associate (https://www.vmware.com/learning/certification/vcta-
dev.html).

Kyberneticka bezpecnost:

e  Check Point (https:/training-certifications.checkpoint.com/#/);

e  CompTIA CySA+ (https://www.comptia.org/certifications/cybersecurity-analyst);

e  CompTIA PenTest+ (https://www.comptia.org/certifications/pentest);

e  F5 Networks Certified Administrator (TMOS Administration)
(https://education.f5.com/hc/en-us/articles/4403999362715-TMOS-Administration-201);
Fortinet (https://education.f5.com/hc/en-us/cateqories/4403993458075-Certification);

e (ISC)2 Systems Security Certified Practitioner (https:/www.isc2.org/certifications/sscp);
e IT Infrastructure Library 4 (ITIL) Foundation Certification
(https://www.axelos.com/certifications/itil-service-management/itil-4-foundation).
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Priloha €. 2: Pravidla hodnoceni pInéni studijnich povinnosti
studentem doktorského studia

Prvni hodnocené obdobi prvniho roéniku doktorského studia

Kritérium radného plnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 55 bodu z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi

Kritérium zavazného neplnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 40 bodl z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi

Aktivity a vysledky Body
Prezentace rozpracovaného zaméru tezi disertacni prace 10
PInéni priibéznych povinnosti v zapsanych pfedmétech 10
Ucast na vyukovych a dal$ich akcich pro PhD studenty dle webu fakulty pro PhD 5
MENDELU PhD 8kola 5
Pravidelné konzultace a kontinualni prace na disertaci 5
Prezentace vysledkd vyzkumu na Ustavu (research seminar / workshop) 5
Zapojeni do aktivit na Ustavu 5
Podani interniho projektu (fesitel) 5
Ziskani interniho projektu (feSitel) 5
Zapojeni do externi tuzemské projektové zadosti (minimalné ¢len feSitelského kolektivu) 5
Zapojeni do feSeni tuzemského externiho projektu 5
Zapojeni do externi zahrani¢ni projektové zadosti (minimalné Elen fesitelského kolektivu) 5
Zapojeni do feSeni zahrani¢niho projektu 10
Working paper 10
Odeslana publikace do Jsc, Jesci, Jimp 5
Publikace Jsc, Jesci 20
Publikace Jimp 30
Publikace Jimp nad median dle AIS 60
Software, patent, primyslovy vzor, datova sada 30
Konference PEFnet (aktivni osobni U¢ast) 5
Externi tuzemska konference (aktivni osobni G¢ast) 5
Zahranicni konference (aktivni osobni u€ast) 10

Druhé hodnocené obdobi prvniho ro¢niku doktorského studia

Kritéria radného plInéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 55 bodu za pfedchozi obdobi a sou¢asné
ziskani vice nez 125 bodu v souctu za hodnocené obdobi z nize uvedenych aktivit a pfedchozi
obdobi

Kritéria zavazného neplnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 40 bodu za pfedchozi obdobi a soucasné
ziskani vice nez 100 bodl v soucétu za hodnocené obdobi z nize uvedenych aktivit a pfedchozi
obdobi

Aktivity a vysledky Body
Uspésné absolvovani komisionalni zkousky 1 10
Hodnoceni v§ech €asti komisionalni zkousky 1 do stupné B 5
Plnéni pribéznych povinnosti v zapsanych pfedmétech 5




Dalsi predpisy Provozné ekonomické fakulty Mendelovy univerzity v Brné

Splnéni podminek pfedmétu Pedagogické kompetence 5
Ucast na vyukovych a dal§ich akcich pro PhD studenty dle webu fakulty pro PhD 10
Pravidelné konzultace a kontinudlni prace na disertaci 5
Prezentace vysledk( vyzkumu na Ustavu (research seminar / workshop) 5
Zapojeni do aktivit na Ustavu 5
Zapojeni do externi tuzemské projektové zadosti (minimalné ¢len feSitelského kolektivu) 5
Zapojeni do feSeni tuzemského externiho projektu 5
Zapojeni do externi zahraniéni projektové zadosti (minimalné ¢len feSitelského kolektivu) 5
Zapojeni do FeSeni zahrani¢niho projektu 10
Working paper 10
Odeslana publikace do Jsc, Jesci, Jimp 5
Publikace Jsc, Jesci 20
Publikace Jimp 30
Publikace Jimp nad median dle AIS 60
Software, patent, prGmyslovy vzor, datova sada 30
Konference ECOS (aktivni osobni G¢ast) 5
Externi tuzemska konference (aktivni osobni G¢ast) 5
Zahranicni konference (aktivni osobni G¢ast) 10

Prvni hodnocené obdobi druhého roéniku doktorského studia

Kritérium fadného plnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 80 bodu z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi

Kritérium zavazného neplnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 50 bodu z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi

Aktivity a vysledky

Prezentace rozpracované disertacni prace

Plnéni pribéznych povinnosti v zapsanych pfedmétech

Ucast na vyukovych a dalSich akcich pro PhD studenty dle webu fakulty pro PhD

Pravidelné konzultace a kontinudlni prace na disertaci

Prezentace vysledk( vyzkumu na Ustavu (research seminar / workshop)

Zapojeni do aktivit na Ustavu

Ziskani interniho projektu

Zapojeni do FeSeni tuzemského externiho projektu

Zapojeni do externi zahrani¢ni projektové Zadosti (minimalné ¢len feSitelského kolektivu)

Zapojeni do FeSeni zahrani¢niho projektu

Working paper

Publikace Jsc, Jesci

Publikace Jimp

Publikace Jimp nad median dle AIS

Software, patent, prGmyslovy vzor, datova sada

Konference PEFnet (aktivni osobni ¢ast)

Externi tuzemska konference (aktivni osobni G¢ast)

Zahraniéni konference (aktivni osobni U¢ast)
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Druhé hodnocené obdobi druhého ro¢niku doktorského studia

Kritéria radného plInéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 70 bodu za pfedchozi obdobi a sou¢asné

ziskani vice nez 140 bodl v souc¢tu za hodnocené obdobi z nize uvedenych aktivit a pfedchozi

obdobi

Kritéria zavazného neplnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 50 bodu za predchozi obdobi a soucasné

ziskani vice nez 105 bodl v soucétu za hodnocené obdobi z nize uvedenych aktivit a predchozi

obdobi
Aktivity a vysledky Body
UspésSné absolvovani komisionalni zkousky 2 10
Hodnoceni vSech &asti komisionalni zkousky 2 do stupné B 5
Plnéni pribéznych povinnosti v zapsanych pfedmétech 5
Ucast na vyukovych a dal§ich akcich pro PhD studenty dle webu fakulty pro PhD 10
Pravidelné konzultace a kontinudlni prace na disertaci 5
Prezentace vysledk( vyzkumu na Ustavu (research seminar / workshop) 5
Zapojeni do feSeni tuzemského externiho projektu 5
Zapojeni do externi zahraniéni projektové zadosti (minimalné ¢len feSitelského kolektivu) 5
Zapojeni do FeSeni zahrani¢niho projektu 10
Working paper 10
Publikace Jsc, Jesci 20
Publikace Jimp 30
Publikace Jimp nad median dle AIS 60
Software, patent, prGmyslovy vzor, datova sada 30
Konference ECOS (aktivni osobni G¢ast) 5
Externi tuzemska konference (aktivni osobni G¢ast) 5
Zahrani¢ni konference (aktivni osobni G¢ast) 10
Prvni hodnocené obdobi tretiho roéniku doktorského studia
Kritérium fadného plnéni studijnich povinnosti:

ziskani vice nez 70 bodu z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi
Kritérium zavazného neplnéni studijnich povinnosti:

ziskani vice nez 45 bodu z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi
Aktivity a vysledky Body
Prezentace rozpracované disertacni prace 10
Plnéni pribéznych povinnosti v zapsanych pfedmétech 10
Uc¢ast na vyukovych a dal§ich akcich pro PhD studenty dle webu fakulty pro PhD 5
Prezentace vysledkl vyzkumu na Ustavu (research seminar / workshop) 5
Zapojeni do feSeni tuzemského externiho projektu 5
Zapojeni do FeSeni zahrani¢niho projektu 10
Working paper 10
Publikace Jsc, Jesci 20
Publikace Jimp 30
Publikace Jimp nad median dle AIS 60
Software, patent, prGmyslovy vzor, datova sada 30
Zahranicni konference (aktivni osobni G¢ast) 10
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F. Druhé hodnocené obdobi tietiho ro¢niku doktorského studia

Kritéria radného plInéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 60 bodu za pfedchozi obdobi a sou¢asné
ziskani vice nez 175 bodl v souétu za hodnocené obdobi z nize uvedenych aktivit a pfedchozi
obdobi

Kritéria zavazného neplnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 45 bodu za predchozi obdobi a soucasné
ziskani vice nez 145 bodl v soucétu za hodnocené obdobi z nize uvedenych aktivit a predchozi

obdobi
Aktivity a vysledky Body
Interni obhajoba disertacni prace 10
Absolvovani staZze 20
Plnéni pribéznych povinnosti v zapsanych pfedmétech 5
Uc¢ast na vyukovych a dalSich akcich pro PhD studenty dle webu fakulty pro PhD 10
Prezentace vysledkl vyzkumu na Ustavu (research seminar / workshop) 5
Zapojeni do feSeni tuzemského externiho projektu 5
Zapojeni do FeSeni zahrani¢niho projektu 10
Working paper 10
Publikace Jsc, Jesci 20
Publikace Jimp 30
Publikace Jimp nad median dle AIS 60
Software, patent, prGmyslovy vzor, datova sada 30
Konference ECOS (aktivni G¢ast) 5
Zahrani¢ni konference (aktivni osobni G¢ast) 10

G. Prvni hodnocené obdobi étvrtého roéniku doktorského studia

Kritérium fadného pinéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 40 bodu z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi

Kritérium zavazného neplnéni studijnich povinnosti:
ziskani vice nez 30 bodu z nize uvedenych aktivit za hodnocené obdobi

Aktivity a vysledky Body
Zapojeni do feSeni tuzemského externiho projektu 5
Zapojeni do FeSeni zahrani¢niho projektu 10
Publikace Jsc, Jesci 20
Publikace Jimp 30
Publikace Jimp nad median dle AIS 60
Software, patent, prGmyslovy vzor, datova sada 30
Zahrani¢ni konference (aktivni osobni G¢ast) 10
Poznamky:

Vysledek tvar¢i Cinnosti musi souviset s disertaénim tématem, uplatni si jej pouze jeden student
(zpravidla ten, ktery je v pfipadé vice studentl uveden v pofadi jako prvni z nich).

Pokud neni student prvnim autorem, Ize uznat pouze vystup o maximalni poctu péti autord. Pokud je
student prvnim autorem, maze byt celkovy pocet autort vySSi.

Definice software a datové sady plati dle VyhlaSky dékana 2/2024 o finan¢ni podpore tvarci €innosti.

Zahraniéni konference se kona mimo tzemi Ceské republiky a Slovenské republiky.

Za publikacni vystupy typu Jimp, Jsc, Jesci Ize ziskat neomezeny pocet bodu, ostatni aktivity jsou
ohodnoceny v daném obdobi body pouze jednou.
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