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1)Registrace společnosti

• is.mendelu.cz

• sekce Portál pracovních příležitostí



1)Registrace společnosti

• vyplnění registračního formuláře



1)Registrace společnosti

• vyplnění údajů o kontaktní osobě

výběr fakult pro nabídku praxe 
(z hlediska budoucí spolupráce doporučujeme zatrhnout všechny)



1)Registrace společnosti

• po úspěšném vyplnění formuláře je odeslán 

e-mail s žádostí k potvrzení registrace



1)Registrace společnosti

• potvrzení registrace společnosti 

do Portálu pracovních příležitostí



1)Registrace společnosti

• po schválení registrace 

společnosti fakultním 

koordinátorem obdržíte 

potvrzení e-mailem

• login a heslo si bezpečně 

uložte



2)Vytvoření nabízené pozice pro studenty

• přihlášení k účtu na 

is.mendelu.cz->Osobní 

administrativa



2)Vytvoření nabízené pozice pro studenty

• po přihlášení do UIS 

(is.mendelu.cz) zvolte Portál 

spolupráce->Portál 

pracovních příležitostí

•  login a heslo si bezpečně 

uložte*

*postup při ztrátě hesla – slajd č. 21



2)Vytvoření nabízené pozice pro studenty

• pro vytvoření nové nabídky 

praxe zvolte Nabízené 

praxe a přidejte novou 

nabídku praxe



2)Vytvoření nabízené pozice pro studenty

• potvrzení o vytvoření 

nové nabídky praxe



3) Přijetí studenta na praxi

• přijetí/odmítnutí studenta na 

praxi v UIS/Portál pracovních 

příležitostí

• doručení oznámení o 

zájemci na praxi



4) Vytvoření Třístranné smlouvy o zajištění praxe

• praxe se objeví v 

záložce Realizované 

praxe

• firma vytiskne a 

podepíše* 3 ks 

Třístranné smlouvy a 

předá studentovi 

*Firma i student mohou Třístrannou smlouvu podepsat elektronicky. Smlouva se netiskne.



4) Vytvoření Třístranné smlouvy o zajištění praxe

• student/firma* doručí smlouvu fakultní referentce praxí, která 

potvrdí dodání smlouvy

*v případě elektronicky podepsané smlouvy odesílá firma na univerzitní e-mail studijní referentky pro praxe PEF. Po 

podpisu pana děkana studentka zašle smlouvu firmě zpět, studentovi bude smlouva vložena do úložiště v UIS.



4) Vytvoření Třístranné smlouvy o zajištění praxe

• náhled na pracovní 

deník je aktivní po 

potvrzení dodání 

smlouvy fakultním 

správcem praxí

• následně student provádí evidenci pracovních 

činností do pracovního deníku



5) Proces schvalování, ukončení a hodnocení praxe

• na konci praxe student odesílá firmě deník praxe ke schválení-

firma obdrží notifikační e-mail



• firma si zobrazí deník (lze generovat i v .pdf) a zvolí 

schválit/zamítnout

5) Proces schvalování, ukončení a hodnocení praxe



• po schválení deníku společností 

následuje dotazník hodnocení 

studentské praxe

5) Proces schvalování, ukončení a hodnocení praxe



• firma poté ukončí praxi jako úspěšně/neúspěšně absolvovanou

5) Proces schvalování, ukončení a hodnocení praxe



nicnic

• po ukončení praxe v UIS se zobrazí formulář pro hodnocení praxe 

studentem

• po jeho vyplnění schvaluje pracovní deník garant studijního programu 

a zadá zápočet

• případě zamítnutí deníku se po opravě proces schvalování opakuje 

5) Proces schvalování, ukončení a hodnocení praxe



6) Obnova hesla do Portálu pracovních příležitostí

• v případě ztráty přístupu do Portálu pracovních příležitostí zvolte: 

https://pef.mendelu.cz/student/potrebuji-poradit



Správce praxí na PEF:

Ing. Kateřina Benešovská

Q 1.89

Provozně ekonomická fakulta

Mendelova univerzita v Brně

Zemědělská 1/613 00 Brno

tel.: 545 132 704

katerina.benesovska@mendelu.cz

www.pef.mendelu.cz

7) Kontakt

mailto:katerina.benesovska@mendelu.cz
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